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KONTRAK PERKULIAHAN

PROGRAM STUDI DIII FARMASI

	Mata Kuliah
	Farmasi Rumah Sakit

	Kode/sks/Semester
	21F313
	3
	5

	Dosen Pengampu
	

	Semester/Kelas
	5
	

	Hari pertemuan/Jam
	
	


1. Manfaat Mata Kuliah

2. Deskripsi Mata Kuliah

Mata kuliah ini membahas tentang organisasi, formularium, pengelolaan dan pengadaan perbekalan farmasi di rumah sakit, membahas tentang sistem CSSD, Pelayanan Informasi Obat, pengobatan rasional.
3. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

Mampu menjelaskan fungsi dan peranan dan tujuan organisasi RS, instalasi farmasi RS, formularium, pengelolaan dan pengadaan perbekalan farmasi di rumah sakit, sistem CSSD, Pelayanan Informasi Obat, pengobatan rasional
4. Kemampuan Akhir yang Diharapkan (Sub-CPMK)

a. Mampu melaksanakan tugas kefarmasian di Apotek, Rumah Sakit, Puskesmas dan Pelayanan kesehatan.

b. Mampu mengatur, merancang pendistribusian dan pemasaran perbekalan farmasi.


c. Mampu melaksanakan penyuluhan dan informasi kesehatan di bidang farmasi
5. Organisasi Materi 

	MINGGU KE -
	BAHAN KAJIAN

	
	

	
	Struktur Organisasi RS

	
	Instalasi Farmasi RS

	
	Standar Pelayanan Farmasi RS

	
	Formularium RS

	
	Komite Farmasi RS

	
	Pasien safety

	
	CSSD

	
	Obat Rasional


6. Strategi Perkuliahan

a. Teacher Center Learning

b. Study Center Learning

c. Diskusi dan tanya jawab
7. Materi/Bacaan Perkuliahan

a. Utama

………………………………………………..
b. Pendukung

………………………………………………..
8. Tugas
a. ………………………….

b. ………………………….
c. ………………………….
d. ………………………….
9. Kriteria Penilaian 
a.
Kehadiran
: 10 %

b.
Penugasan
: 20 %

c.
UTS Teori
: 30 %

d.
UAS Teori 
: 40 %
10. Jadwal Perkuliahan

	Pertemuan ke-
	TOPIK
	DOSEN
	Sumber Bacaan / Pustaka

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	dst
	
	
	


11. Tata Tertib Perkuliahan dan konsekuensi
a.
Dosen

1. Wajib hadir tepat waktu.

2. Terlambat > 15 menit, kuliah batal, (kecuali ada konfirmasi terlebih dahulu terkait keterlambatan)

3. Siap dengan materi sesuai RPP

4. Mengisi Daftar Hadir, Jurnal Perkuliahan dan Berita Acara Perkuliahan.

5. Melaksanakan UTS setelah 7 (tujuh) pertemuan perkuliahan.

6. Melaksanakan UAS setelah 14 (lima belas) kali pertemuan/perkuliahan.

7. Mengevaluasi/mengoreksi dan mengumumkan hasil UTS dan UAS secara transparan.

8. Menanggapi secara positif keberatan mahasiswa atas penilaian dosen.

9. Siap dan terbuka untuk dihubungi mahasiswa dalam batas-batas kewajaran dan kesopanan, terkait  dengan perkuliahan.

10. Berhak memberikan sanksi akademik, dan/atau administratif kepada mahasiswa yang bersikap dan/atau bertindak indisipliner dalam batas-batas kewajaran.

b.
 Mahasiswa

1. Wajib hadir tepat waktu; keterlambatan dikenakan sanksi sesuai dengan kesepakatan bersama.

2. Wajib hadir minimal 100% jumlah pertemuan yang dilaksanakan dengan dosen.

3. Kehadiran kurang dari 100% sebagaimana ketentuan nomor 2, mahasiswa tidak berhak mengikuti ujian akhir semester.

4. Ijin, diperhitungkan sebagai tidak hadir kecuali tugas dari lembaga; sakit berat dapat dipertimbangkan.

5. Wajib mengisi Daftar Hadir dengan tanda tangan mahasiswa 

6. Wajib memenuhi semua tugas dan kewajiban yang diagendakan oleh dosen.

7. Dapat mengajukan keberatan atas penilaian dosen.

8. Dapat menghubungi dosen untuk urusan perkuliahan dalam batas-batas kewajaran dan kesopanan.

9. Siap menerima sanksi akademik dan/atau administratif dari dosen atas sikap dan/atau tindakannya yang indisipliner.

10. Wajib memakai sepatu, berpakaian seragam sesuai peraturan, rapi dan sopan.
c.
 Kesepakatan Lain

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

Demikian kontrak perkuliahan ini dibuat dan telah disepakati untuk ditaati oleh semua pihak. Kontrak perkuliahan ini kemudian menjadi dasar mahasiswa dan dosen dalam pelaksanaan perkuliahan Mata Kuliah ………………………………………….. pada tahun akademik …………………………


Tegal, …………………………

	Perwakilan Mahasiswa,
	

	Mahasiswa 1, 
	Mahasiswa 2, 

	
	

	(………………………………………..)
	(………………………………………..)

	Mengetahui,
	

	Ketua Program Studi,
	Dosen Pengampu,

	
	

	(………………………………………..)
	(………………………………………..)
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